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Statut
Zwigzku Zawodowego Prokuratoréw i Pracownikéw Prokuratury

Rzeczypospolitej Polskiej

I. Postanowienia ogélne

1.

2.

a.

Art. 1
Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o:
Zwiazku —  nalezy przez to rozumie¢ Zwigzek Zawodowy Prokuratorow
i Pracownikdéw Prokuratury Rzeczypospolitej Polskiej, ktory jest ogoélnopolska,
niezalezna, dobrowolng i samorzadng organizacjg pracownikow.

Zwiazek stanowi ponadzakladows organizacje zwigzkowa, reprezentowana przez Rade
Glowna.

pracowniku — ndlezy przez to rozumie¢ prokuratora, asesora, asystenta i pracownika
powszechnej jednostki organizacyjnej Prokuratury, Instytutu Pamieci Narodowej —
Komisji Scigania Zbrodni Przeciwko Narodowi Polskiemu, Krajowej Szkoly
Sadownictwa i Prokuratury, Ministerstwa Sprawiedliwosci, a takze aplikanta, osobg
$wiadczaca prace na podstawie umowy cywilnoprawnej oraz = emeryta, rencistg
i prokuratora w stanie spoczynku tych jednostek,

zakladzie pracy — nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione
w ust. 1 lit. b,

zaktadowych organizacjach zwigzkowych — nalezy przez to rozumie¢ okregowe
organizacje zwiazkowe oraz grupy zwiazkowe wymienione w art. 6 ust. 6, 7 i 8,

radach okregowych i zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ zespol osob wylonionych
sposrdd cztonkéw danej organizacji zwiazkowej, ktory jest uprawniony do kierowania
dziatalnoscia tej organizacji i reprezentowania jej przed pracodawca,

Radzie Gléwnej — nalezy przez to rozumie¢ zespdt osob wylonionych przez Krajowy
Zjazd Delegatow sposrdd cztonkow Zwiazku, ktéry jest uprawniony do kierowania
dziatalnoscia Zwiazku,

prezydium — nalezy przez to rozumie¢ organ kierowniczy organizacji zwiazkowej
wytoniony sposrod cztonkéow Rady Gtownej, rad okregowych Iub zarzadéw
poszczegdlnych organizacji zwigzkowych,

Zwiazku Zawodowym w Prokuraturze Krajowej — nalezy przez to rozumie¢ Zwiazek
Zawodowy Prokuratorbw i Pracownikdw Prokuratury Rzeczypospolitej Polskiej
w Prokuraturze Krajowej,

miedzyzakladowej organizacji zwiazkowej — nalezy przez to rozumie¢ organizacjg
zwiazkowa, obejmujgca swoim dziataniem wigcej niz jeden zaklad pracy, co oznacza,
ze cztonkami tej organizacji sa pracownicy zatrudnieni przez réznych pracodawcow.

Zwigzek w swej dziatalnosci statutowej jest niezalezny od pracodawcy, administracji
panstwowej i samorzadu terytorialnego oraz od organizacji politycznych i spolecznych.
3. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
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Siedziba wladz Zwigzku jest Warszawa.

Zwiazek dziata w zaktadach pracy wymienionych w ust. 1. lit. b.
Zwiazek ma osobowos¢ prawna.

Nazwa i symbole Zwigzku podlegajg ochronie prawnej.

Cele i zadania Zwiazku

Art. 2

Zwiazek reprezentuje i broni godnosci, praw oraz interesow materialnych i moralnych,
zarowno zbiorowych, jak i indywidualnych pracownikéw, a w szczegdlnosci dba o poprawe
ich bytu i warunkéw pracy.

Cele wymienione w ust. 1 Zwigzek realizuje w szczegdlnosci poprzez:

a. wystepowanie w interesie i obronie pracownikow do pracodawcy oraz wszystkich wladz
i urzeddéw, organizacji politycznych i spotecznych,

b. inicjowanie i wspotdziatanie w podejmowaniu decyzji w sprawach ptacowych,
socjalnych, kulturalno-oswiatowych i zdrowotnych,

c. czuwanie nad rekompensowaniem wzrostu kosztow utrzymania pracownikow,

d. podejmowanie dzialan na rzecz systematycznego polepszania warunkow pracy,
usprawniania i podnoszenia jej kultury,

e. podejmowanie dziatan na rzecz tworzenia przez pracodawce odpowiednich warunkéw dla
podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow,

f. podejmowanie staran dla zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych pracownikéw,

g. podejmowanie dziatan na rzecz ksztaltowania prawidlowych stosunkéw migdzyludzkich
na zasadach poszanowania godnosci, wzajemnej pomocy, zyczliwosci i kolezenistwa,

h. wyrazanie opinii w przedmiocie zatrudniania i zwalniania pracownikéw, w tym réwniez
powolywania 0s6b na stanowiska kierownicze,

i. udzial w shizbowym opiniowaniu i sporzadzaniu ocen okresowych pracownikow
1 asystentow,

j. kontrole wilasciwego wykorzystania srodkow i urzadzen socjalnych oraz prowadzenie
dziatalno$ci kulturalno-oswiatowej, sportowo-turystycznej i innych form wypoczynku dla
pracownikdéw i ich rodzin,

k. dziatania na rzecz zapewnienia pracownikom witasciwej opieki zdrowotnej,

udzielanie pomocy materialnej cztonkom Zwiazku, a takze rodzinom zmartych czlonkow

Zwiazku,

m. udziat w tworzeniu systemu premiowania i wyroznien pracownikow.

Zwiazek moze podejmowaé wspotprace z innymi zwigzkami zawodowymi

oraz stowarzyszeniami, majgcg na celu realizacje dziatan okreslonych w ust. 2 .

II1. Zasady nabywania i utraty czlonkostwa

1;

Art. 3

Czlonkiem Zwiazku moze by¢ osoba wymieniona w art. 1 ust. 1 lit. b., akceptujaca Statut.
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Czlonkostwo nabywa sie po ztozeniu deklaracji o przystgpieniu do Zwiazku i przyjeciu jej
przez prezydium wilasciwej rady okrggowej lub prezydium zarzadu autonomicznej
zaktadowej organizacji zwigzkowe;j.

Od decyzji odmawiajacej przyjecia do Zwiazku zainteresowanemu przystuguje odwotanie
do Rady Gléwne;.

Cztonek Zwiazku po przejsciu na rente, emeryture lub w stan spoczynku zachowuje swoje
uprawnienia i jest zobowiazany do ptacenia skfadek cztonkowskich w wysokosci okreslone;j
przez Krajowy Zjazd Delegatow.

Czlonek Zwiazku, z ktorym zakfad pracy rozwiazal stosunek pracy zachowuje prawo
przynalezenia do Zwigzku przez okres pozostawania bezrobotnym w rozumieniu przepisow
o zatrudnieniu. W okresie pozostawania bezrobotnym jest zwolniony od optacania skfadek
cztonkowskich.

Przepisy ust. 5 nie dotycza przypadkow, w ktorych rozwigzanie stosunku pracy prokuratora
nastgpito wskutek prawomocnego orzeczenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze stuzby
prokuratorskie;j.

Czlonkostwo w organizacji zwigzkowej nie ustaje mimo zmiany miejsca pelnienia stuzby lub
miejsca zatrudnienia w zaktadzie pracy.

W przypadku zmiany miejsca pelnienia stuzby lub miejsca zatrudnienia, na wniosek
pracownika, wilasciwa organizacja zwigzkowa przekazuje jego deklaracje czlonkowska
do organizacji zwigzkowej w nowym zakladzie pracy.

Za zgoda Prezydium Rady Glownej, cztonek Zwiazku delegowany do innej jednostki
organizacyjnej, na swoj wniosek, moze realizowa¢ uprawnienia i obowiazki zwigzkowe w
ramach organizacji zwiazkowe] dzialajacej w jednostce organizacyjnej, do ktorej zostal
delegowany.

Art. 4

Cztonkostwo w Zwiazku ustaje w szczeg6lnosci w przypadku:
a. wystgpienia ze Zwigzku,
b. skreslenia z listy czlonkdw z powodu nieptacenia skladek przez okres 6 miesigcy,
z wyjatkiem sytuacji okreslonej w art. 5 ust. 3 statutu,
c. wykluczenia z powodu:
— razacego naruszenia przez cztonka postanowien Statutu,
— wydalenia ze stuzby prokuratorskiej na mocy prawomocnego orzeczenia
dyscyplinarnego,
d. zgonu.
Wykluczenie ze Zwiazku wskutek razacego naruszenia przez czionka postanowien Statutu
moze mie¢ miejsce, jezeli wezesniej stosowane srodki dyscyplinujace w postaci upomnienia
lub nagany okazg si¢ bezskuteczne.
Wykluczenia ze Zwigzku dokonuje rada okregowa, zarzad autonomicznej zakladowe]
organizacji zwiazkowej, a takze Prezydium Rady Gtéwne;j.
Od decyzji o wykluczeniu ze Zwigzku przystuguje odwotanie do Rady Gléwnej w terminie
14 dni od daty dorgczenia decyzji.



IV.Prawa i obowigzki czlonkow

L.

Art. 5

Czlonek Zwiazku ma prawo:
a. uczestniczy¢ w pracach Zwiazku,
wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Zwigzku,
ocenia¢ i poddawac krytyce wiadze Zwiazku,
wystepowac z wnioskami i postulatami do wtadz Zwiazku,
wypowiadac si¢ we wszystkich sprawach dotyczacych warunkow i organizacji pracy,
warunkdw socjalnych i bytowych oraz stosunkdéw miedzyludzkich,
f. zada¢ od Zwiazku ochrony swoich praw oraz pomocy w przypadku ich naruszenia,
g. zwracac si¢ 0 pomoc socjalng do Zwiazku.
Cztonek Zwiagzku jest zobowigzany:
a. przestrzegaé postanowien Statutu oraz stosowacé si¢ do uchwat wladz zwiazkowych,
b. sumiennie wykonywaé swoje obowigzki zawodowe oraz prezentowaé wlasciwa postawe
etyczna,
c. brac udziat w pracach Zwiazku,
d. oplacac sktadki zwigzkowe.
7 obowiazku ptlacenia sktadek zwigzkowych moga zosta¢ zwolnieni, mocg uchwatly
Prezydium Rady Okregowej, podje¢tej na wniosek zainteresowanego, czlonkowie Zwigzku
bedacy na urlopie wychowawczym, w stanie spoczynku, na emeryturze badz na rencie badz
na urlopie bezpltatnym. Zwolnienie moze nastgpié na czas okreslony lub bezterminowo.
Cztonek Zwigzku wybrany do wladz zwigzkowych jest zobowigzany:
a. uczestniczy¢ w pracach organu, do ktérego zostat wybrany,
b. godnie i rzetelnie reprezentowac interesy swojego srodowiska zawodowego,
c. utrzymywaé kontakt z pozostalymi czlonkami Zwigzku i na biezaco informowaé ich
o pracach organu, do ktérego zostat wybrany.
W przypadku naruszenia postanowien Statutu oraz uchwat wiadz Zwigzku, stosuje sie¢ wobec
cztonka Zwiazku $rodki dyscyplinujgce w postaci:
a. zwrdcenia uwagi,
b. upomnienia,
c. nagany,
d. wykluczenia ze Zwigzku.
Srodki dyscyplinujace stosuje rada okregowa, zarzad autonomicznej zakladowej organizacji
zwigzkowej, a takze Prezydium Rady Gtownej po uprzednim przyjeciu wyjasnien, chyba
ze cztonek odmoéwit ich zlozenia.
Od decyzji o zastosowaniu s$rodkow dyscyplinujacych przyshuguje odwotanie do Rady
Gléwnej w terminie 14 dni od daty dorgczenia decyzji.
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Struktura organizacvjna

Art. 6

. Okregowg organizacje zwigzkowa reprezentuje rada okrggowa, natomiast pozostate

zaktadowe organizacje zwigzkowe reprezentuje zarzad.
Rady okregowe dziataja w Prokuraturach Okrggowych: w Bialymstoku, Bielsku Bialej,
Bydgoszczy, Czestochowie, Elblagu, Gdansku, Gliwicach, Gorzowie Wielkopolskim, Jeleniej
Gorze, Ostrowie Wielkopolskim, Katowicach oraz Sosnowcu, Koninie, Koszalinie,
Krakowie, Kros$nie, Legnicy, Lublinie, Lomzy, Lodzi, Nowym Saczu, Olsztynie, Opolu,
Ostrofece, Piotrkowie Trybunalskim, Plocku, Poznaniu, Przemyslu, Radomiu, Rzeszowie,
Siedlcach, Sieradzu, Shupsku, Suwatkach, Szczecinie, Swidnicy, Tarnobrzegu, Tarnowie,
Toruniu, Warszawie, Warszawie — Pradze, we Wroctawiu, we Wloctawku, Zamosciu
i Zielonej Gorze.
Grupa zwigzkowa moze zosta¢ zalozona z inicjatywy:

a. pracownikow zatrudnionych w zaktadach pracy,

b. rady okregowej, o ile usprawni to realizacj¢ zadan Zwigzku,

na podstawie wniosku ztozonego do Rady Gtowne;j.
Grupa zwigzkowa moze zostac zatozona rowniez przez Rade Gléwna.
Grupa zwigzkowa moze by¢ autonomiczna lub nieautonomiczng zaktadowa organizacja
zwigzkowa.
Nieautonomiczna grupa zwigzkowa dziata w strukturze okrggowej organizacji zwigzkowej.
Autonomicznymi zakladowymi organizacjami zwigzkowymi sa organizacje dziatajace
w Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni Przeciwko Narodowi
Polskiemu, Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury, Ministerstwie Sprawiedliwosci oraz
Zwigzek Zawodowy w Prokuraturze Krajowej.
Grupa zwigzkowa moze sta¢ si¢ autonomiczng zakltadowa organizacja zwiazkowa. Decyzje
w tym zakresie podejmuje Prezydium Rady Gléwnej na wniosek wiasciwego zarzadu.
Od decyzji odmownej przystuguje odwotanie do Rady Glowne;j.
Autonomiczne zakladowe organizacje zwigzkowe posiadaja uprawnienia tozsame
z uprawnieniami okregowej organizacji zwigzkowe;.
Za zgodg Prezydium Rady Gtoéwnej organizacje zwiazkowe dziatajagce w dwoéch lub wiecej
prokuraturach okregowych, moga tworzy¢ wspdlna okrggowa organizacje zwiazkowa, o ile
usprawni to realizacje zadan statutowych.

. W przypadku likwidacji prokuratury okregowej dziatajaca na jej terenie okrggowa

organizacja zwigzkowa moze, za zgoda Prezydium Rady Gléwnej, kontynuowa¢ swoja
dziatalnos¢ na dotychczasowych zasadach.

Okregowe i zaktadowe organizacje zwigzkowe rozpoczynaja dzialalnos¢ z chwilag wpisania
ich do rejestru prowadzonego przez Prezydium Rady Gléwne;.



VI. Wladze i organy Zwiazku
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Art. 7
. Wiladzami Zwiazku sa:

a. Krajowy Zjazd Delegatow,

b. Rada Gtéwna w okresie migdzy Zjazdami,

c. walne zebranie okr¢gowej organizacji zwigzkowej,

d. walne zebrania zakladowych organizacji zwigzkowych, o ktérych mowa w art. 6

ust. 71 8.
Organami wykonawczymi Zwiazku sa:

a. Rada Glowna i jej Prezydium,

b. rada okrggowa i jej prezydium,

c. zarzgd 1 prezydium autonomicznych zakladowych organizacji zwiazkowych,
o ktérych mowa w art. 6 ust. 71 8.

Organami kontrolnymi Zwigzku s3:

a. Gléwna Komisja Rewizyjna,

b. okregowa komisja rewizyjna,

c¢. komisje rewizyjne autonomicznych zaktadowych organizacji zwigzkowych, o ktoérych
mowa w art. 6 ust. 7 i 8.

Uchwaly wtadz, organdw wykonawczych i organéw kontrolnych Zwigzku zapadaja

wiekszoscig glosow przy udziale co najmniej 50% osob uprawnionych do glosowania —

quorum.

W przypadku braku quorum, o ktérym mowa w ust. 4 uchwatly zapadaja wigkszoscia gtosow.

Uchwaty Krajowego Zjazdu Delegatow, Rady Gloéwnej i jej Prezydium oraz Glownej

Komisji Rewizyjnej przesylane sa w terminie 60 dni od dnia uchwalenia do rad okregowych

oraz zarzadow autonomicznych zaktadowych organizacji zwigzkowych.

Art. 8

Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzszym organem wiladzy Zwiazku.

. Uczestnikami Krajowego Zjazdu Delegatéw sa:

a. czlonkowie Rady Gtéwnej oraz Gtownej Komisji Rewizyjnej — na prawach delegatdw,

b. delegaci wybrani przez walne zebrania okregowych organizacji zwigzkowych oraz
autonomicznych zakladowych organizacji zwigzkowych wedlug zasady 1 delegat na 30
cztonkow; jezeli organizacja zwiagzkowa liczy mniej niz 30 czlonkow reprezentuje
ja jeden delegat.

Do zadan Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy:

a. uchwalanie nazwy i Statutu Zwigzku oraz ich zmiana,

b. uchwalanie programu dziatania Zwiazku,

c. ustalanie wysokosci sktadki zwigzkowej i sposobu jej podziatu oraz okreslenie Swiadczen
finansowych dla cztonkow Zwiazku,

d. wybor Rady Gldéwnej i Gldwnej Komisji Rewizyjnej,

e. okreslenie sumy zobowigzan majatkowych, do zaciagniecia ktorych jest upowazniona
Rada Glowna,
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f. rozpatrywanie sprawozdania z dziatalnosci Rady Gtownej i Gléwnej Komisji Rewizyjnej
oraz udzielanie im absolutorium,

g. ustalanie  wzoru odznaki zwigzkowej, honorowych odznak zwigzkowych
i emblematu Zwiazku,

h. podejmowanie uchwat w przedmiocie rozwigzania Zwigzku.

Kadencja Krajowego Zjazdu Delegatow trwa 4 lata.

Z inicjatywy Rady Gltoéwnej badz na pisemny wniosek 1/5 delegatéw na Krajowy Zjazd

Delegatow zwotuje si¢ Nadzwyczajny Zjazd Delegatow.

Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw obraduje tylko nad sprawami, dla rozpatrzenia ktérych

zostal zwotany.

W uzasadnionych przypadkach Krajowy Zjazd Delegatow oraz Nadzwyczajny Zjazd

Delegatow decyzja Rady Gléwnej moze obradowac za pomoca srodkow komunikowania si¢

na odleglosé.

Art. 9

Rada Gloéwna jest najwyzszym organem wykonawczym Zwiazku.

Do zadan Rady Gtownej nalezy w szczegdlnodci:

a. realizacja zadan Zwiazku okreslonych w programie dziatania Zwiazku,

b. przyjmowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Zwiazku, przedkladanych przez
Prezydium Rady Gtownej,

c. kontrola zawartych umoéw 1 porozumien w sprawach stanowigcych realizacje wnioskow
i postulatéw pracowniczych,

d. uchwalanie budzetu i planéw inwestycyjnych Zwigzku,

e. przygotowywanie rocznych sprawozdan finansowych z dziatalnosci Rady Glownej,

f.  podejmowanie uchwal w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia majatku Zwigzku,

g. wykonywanie innych zadan okreslonych przepisami ustawy o zwigzkach zawodowych
lub Statutem Zwiazku, a nie zastrzezonych dla innych organéw Zwigzku.

h. podejmowanie decyzji w przedmiocie zrzeszania si¢ z innymi organizacjami
zwigzkowymi,

i. podejmowanie decyzji o wydluzeniu kadencji organow zwiazku w przypadku stanu
epidemii lub zagrozenia epidemiologicznego,

J-  podejmowanie decyzji w sprawie wystgpowania do Trybunatu Konstytucyjnego
z wnioskami o zbadanie zgodnosci przepiséw aktéw prawnych z Konstytucjg
Rzeczypospolitej Polskiej,

k. podejmowanie decyzji o utworzeniu migdzyzaktadowej organizacji zwigzkowej.

Roczne sprawozdanie finansowe, o ktorym mowa w ust. 2 lit. e podpisuje i sklada

do wlasciwego organu administracji skarbowej osoba, ktdrej powierzono prowadzenie ksigg

rachunkowych oraz przewodniczacy lub jeden z zastepcoéw przewodniczacego.

Rada Gléwna sktada si¢ co najmniej z 15 cztonkéw. Liczbe cztonkdéw Rady Glownej w danej

kadencji okresla kazdorazowo Krajowy Zjazd Delegatow.

Rada Gtowna wybiera sposrod swoich cztonkéw Prezydium w liczbie co najmniej 7 osdb,

w skladzie: Przewodniczacy, jego dwoch zastgpcow, skarbnik oraz co najmniej trzech

cztonkow Rady.



. Rada Gléwna zbiera si¢ co najmniej raz w roku, w celu wysluchania sprawozdania
Prezydium z jego dziatalnosci oraz sprawozdania z wykonania budzetu Zwiazku. Posiedzenie
Rady zwotuje Prezydium Rady Gitowne;.

. Na podstawie uchwaty Prezydium lub na pisemny wniosek co najmniej potowy cztonkéw
Rady Gtéwnej, Przewodniczacy Prezydium zwotuje nadzwyczajne posiedzenie Rady
Glownej, ktéra obraduje wytacznie nad sprawami, do rozpatrzenia ktorych zostata zwotana.
W przypadku nie zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Rady Glownej przez
Przewodniczacego Prezydium posiedzenie to zwoluje co najmniej 7 cztonkdéw Rady Glownej.
. Rada Gtdéwna obraduje w oparciu o regulamin obrad, uchwalony na pierwszym posiedzeniu
po dokonaniu wyboru Rady.

. Na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej Rada Giowna ma obowigzek zwotaé
Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw w terminie 30 dni od zlozenia wniosku Komisji.
Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw obraduje wylgcznie w zakresie wniosku Glownej Komisji
Rewizyjne;j.

Art. 10

Walne zebranie okregowej organizacji zwigzkowe;j:

a. rozpatruje sprawozdania i wnioski rady okregowej i okregowej komisji rewizyjne;j,

b. ustala program dziatania okregowej organizacji zwiazkowej,

c. wybiera radg okrggowa i okregowa komisje rewizyjng ustalajac liczbe cztonkdw,

d. wybiera delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow.

. Kadencja walnego zebrania okregowej organizacji zwiazkowej trwa 4 lata.

. Walne zebranie okrggowej organizacji zwigzkowej zwoluje prezydium rady okregowe;j.
Walne zebranie okregowej organizacji zwigzkowej o charakterze sprawozdawczo-
wyborczym zwoluje si¢ w terminach ustalonych w uchwale Rady Glownej
o przeprowadzeniu kampanii sprawozdawczo-wyborczej. Na pisemny wniosek co najmniej
1/5 cztonkéow okregowej organizacji zwigzkowej zwoluje si¢ nadzwyczajne walne zebranie,
ktore obraduje wylacznie nad sprawami, dla rozpatrzenia ktérych zostato zwotane.

W walnym zebraniu okregowej organizacji zwigzkowe;j liczacej 50 lub mniej cztonkow biora
udziat wszyscy czlonkowie; w walnym zebraniu okrggowej organizacji zwigzkowej liczacej
powyzej 50 czlonkoéw biorg udzial: czlonkowie rady okregowej, czlonkowie okregowej
komisji rewizyjnej - na prawach delegatéw oraz przedstawiciele okregowej organizacji
zwigzkowej, a takze grup zwiazkowych dziatajagcych w strukturze okregowej organizacji
zwigzkowej wybrani wedlug zasady: 1 przedstawiciel na 5 cztonkéw. Jezeli grupa zwigzkowa
liczy mniej niz 5 cztonkow reprezentuje jg 1 przedstawiciel.

. Przepisy o walnym zebraniu okregowej organizacji zwiazkowej stosuje si¢ do walnego
zebrania autonomicznej zaktadowej organizacji zwiazkowe;.

Art. 11

Prezydium Rady Gtownej kieruje biezaca praca Zwiazku, w szczegolnosci:

a. reprezentuje Zwiazek przed organami wladzy, administracji panstwowej, samorzadu
terytorialnego i innymi organizacjami oraz Ministrem Sprawiedliwosci - Prokuratorem
Generalnym.

b. zarzadza majatkiem Zwigzku oraz gospodaruje jego funduszami w ramach budzetu,



. Prezydium Rady Gléwnej pracuje w oparciu o przyjety regulamin prac.

. Prezydium Rady Gtdéwnej zbiera si¢ w razie potrzeby. Posiedzenia Prezydium zwoluje jego
Przewodniczacy. Posiedzenie moze zosta¢ takze zwolane na pisemny wniosek potowy jego
cztonkow.

Art. 12

Rada okrggowa i jej prezydium sa organami wykonawczymi okrggowej organizacji
zwiazkowej.

. Do zadan rady okregowej nalezy ochrona godnosci, praw oraz interesow materialnych
i moralnych, zaréwno zbiorowych, jak i indywidualnych pracownikéw, w szczegdlnosci:

a. ustalanie wytycznych dziatalnosci okregowej organizacji zwigzkowej,

b. nadzor nad pracg prezydium Rady Okregowe;j,

c. uchwalanie regulaminu przyznawania $wiadczen zwigzkowych ze srodkow okrggowej
organizacji zwigzkowej,

d. tworzenie i reprezentowanie grup zwigzkowych,

e. wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow o zwiazkach zawodowych
i postanowien Statutu, nie zastrzezonych dla innych organdw,

f. przygotowywanie 1 przeprowadzanie wyboru spolecznych inspektoréw pracy
W rozumieniu ustawy o spolecznej inspekcji pracy.

. Rada okregowa liczy co najmniej 3 cztonkow. Liczbe cztonkow rady okregowej okresla
walne zebranie okrggowej organizacji zwigzkowe;.

. Na pierwszym posiedzeniu po wyborach rada okrggowa okresla liczbe cztonkow prezydium
i dokonuje wyboru prezydium rady okregowe;j.

. W skiad prezydium wchodzg: przewodniczacy, jeden lub dwodch jego zastgpcoéw oraz
skarbnik. O ile jest to uzasadnione liczebnoscig rady okregowej, w sktad prezydium moze ona
takze powotaé od jednego do trzech czlonkéw Prezydium.

. Prezydium rady okregowej podejmuje na biezaco dziatania w ochronie intereséw i praw
pracownikéw, w szczegdlnosci poprzez:

a. wykonywanie zadan Zwigzku na podstawie przepisow ustawy o zwigzkach
zawodowych, kodeksu pracy i przepiséw wykonawczych wydanych do tych ustaw oraz
przepiséw Statutu Zwiazku - w zakresie zastrzezonym dla zakladowej organizacji
zwigzkowej,

b. wystepowanie w obronie pracownikéw wobec kierownictwa zaktadu pracy oraz innych
organdw panstwowych i spotecznych na terenie dziatania okregowej organizacji
zwigzkowej,

c. wyrazanie stanowiska w sprawie zatrudniania, wynagradzania oraz awansowania
pracownikdw, przyznawania im wyroznien i nagrdd, a takze ich opiniowania,

d. kierowanie biezacg dzialalnoscia okrggowej organizacji zwigzkowej, w tym
gospodarowanie srodkami finansowymi w ramach budzetu.

. Rada okrggowa zbiera sie¢ co najmniejraz w roku, w okresie pomiedzy 1 stycznia,
a 31 marca, w szczegolnosci w celu wystuchania sprawozdania prezydium rady okrggowej
z dziatalnosci w roku poprzednim i zatwierdzenia sprawozdania z wykonania budzetu za rok
poprzedni oraz ustalenia wytycznych pracy zwigzkowej na rok biezacy.

. Na podstawie uchwaty prezydium rady okregowej lub na pisemny wniosek co najmniej
polowy cztonkéw rady okregowej, przewodniczacy prezydium zwoluje w terminie 14 dni od
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dnia zlozenia wniosku nadzwyczajne zebranie rady okregowej, ktére obraduje wytacznie nad
sprawami, do rozpatrzenia ktorych zostato zwotane.

W przypadku niezwolania nadzwyczajnego zebrania rady okrggowej w terminie wskazanym
w ust. 8, nadzwyczajne zebranie rady okrggowej jest zwolywane przez co najmniej dwoéch
czlonkéw rady okregowe;j.

Rada okregowa i prezydium rady okrggowej pracuja w oparciu o przyjety regulamin prac.
Prezydium rady okregowej, w zakresie swoich obowiazkéw, moze, w razie potrzeby,
powierzy¢ swoje, okreslone w przepisach uprawnienia, czlonkowi Zwiazku, niebedacemu
cztonkiem prezydium.

Przepisy dotyczgce rad okregowych stosuje si¢ odpowiednio w odniesieniu do zarzadéw
autonomicznych zaktadowych organizacji zwiazkowych.

Rada Gléwna, na wniosek rady okregowej lub zarzadu autonomicznej organizacji
zwigzkowej, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach moze wykonywaé przez czas
okreslony uprawnienia tych organizacji w zakresie wynagradzania pracownikéw oraz
przyznawania im wyrdznien i nagrod.

Art. 13

. Glowna Komisja Rewizyjna, okrggowe komisje rewizyjne oraz komisje rewizyjne

autonomicznych zaktadowych organizacji zwiazkowych sprawujg kontrole dziatalnosci
Zwiazku, w szczegblnosci w zakresie:

a. wykonania uchwat i postanowien wladz Zwiazku,

b. prowadzenia gospodarki majatkowej i finansowej,

c. realizacji stanu zabezpieczenia majatku Zwigzku.

Glowna Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole dziatalnosci catego Zwiazku, okregowe
komisje rewizyjne sprawujg kontrole dziatalnosci okrgegowych organizacji zwigzkowych,
komisje rewizyjne autonomicznych zakladowych organizacji zwigzkowych sprawuja kontrole
w tych organizacjach.

Giowna Komisja Rewizyjna sktada si¢ co najmniej z 5 czlonkow, sposréd ktdrych wybiera
przewodniczacego i jego zastepce. Przewodniczacy kieruje pracg Komisji. Liczbg cztonkdw
Glownej Komisji Rewizyjnej w danej kadencji okresla kazdorazowo Krajowy Zjazd
Delegatow.

Okregowe komisje rewizyjne oraz komisje rewizyjne autonomicznych zaktadowych
organizacji zwigzkowych sktadaja si¢ co najmniej z 3 cztonkéw, sposrod ktérych wybieraja
przewodniczacych kierujacych pracami komisji.

Liczbe cztonkow komisji, o ktorych mowa w ust. 4, okreslaja walne zebrania okrggowych
organizacji zwiazkowych oraz autonomicznych zaktadowych organizacji zwigzkowych.
Glowna Komisja Rewizyjna oraz okregowe komisje rewizyjne skfadaja wnioski
w przedmiocie udzielenia absolutorium wltadzom Zwiazku.

Glowna Komisja Rewizyjna oraz okregowe komisje rewizyjne wykonuja swoje zadania
w oparciu o przyjete regulaminy pracy.

Glowna Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swej dziatalnosci Krajowemu Zjazdowi
Delegatow, okregowa komisja rewizyjna walnemu zebraniu okregowej organizacji
zwigzkowej, natomiast komisje rewizyjne autonomicznych zaktadowych organizacji
zwigzkowych walnym zebraniom tych organizacji.

10
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Art, 14

Kadencja Rady Gtownej i jej Prezydium, rad okregowych i ich prezydium, zarzadow
zaktadowych organizacji zwiazkowych i ich prezydium, Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
okregowych komisji rewizyjnych oraz komisji rewizyjnych autonomicznych zaktadowych
organizacji zwigzkowych trwa cztery lata.

Wybory do Rady Gtéwnej i jej Prezydium oraz Gléwniej Komisji Rewizyjnej odbywaja sie
w gtosowaniu tajnym, wedtug przyjetego regulaminu wyborow.

Wybory do rad okrggowych i ich prezydium, zarzadéw zakladowych organizacji
zwigzkowych i ich prezydium, okregowych komisji rewizyjnych oraz komisji rewizyjnych
autonomicznych zaktadowych organizacji zwiazkowych odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym,
wedlug przyjetego regulaminu wyborow.

Wybory, o ktérych mowa w ust. 3 moga odby¢ si¢ w glosowaniu jawnym, jesli zebranie
o tym zdecyduje.

Wybory mogg odbywac si¢ za pomoca sSrodkow komunikowania sie na odlegtosc¢.

Odwotanie cztonka witadz i organéw Zwigzku nast¢puje na tych samych zasadach co wyboér
przez organy uprawnione do ich powotania.

Mandat cztonka wtadz i organow Zwigzku wygasa wskutek:

a. odwotlania przez wyborcoéw z powodu niewykonywania zadan,

b. rezygnacji,

c. ustania cztonkostwa w Zwigzku.

W razie wygasniecia, w okresie kadencji, mandatu cztonka wiadz lub organdéw Zwigzku
z przyczyn okreslonych w ust. 7, zwolnione miejsce zajmuja kolejne osoby, ktére uzyskaty
najwyzszg liczbe gtoséw w wyborach na dana kadencje do odpowiednich wiadz i organéw
Zwiazku.

Mandat cztonka organéw wykonawczych i kontrolnych Zwigzku wygasa z chwilg powotania
na stanowisko Prokuratora Generalnego, Prokuratora Krajowego i jego zastepcy, prokuratora
regionalnego i jego zastgpcy, prokuratora okregowego i jego zastepcy.

VII. Finanse Zwigzku

(S

Art. 15

. Fundusze Zwiazku stanowig:

a. skfadki cztonkowskie,

b. dotacje, darowizny, zapisy, dochody =z organizowanych imprez kulturalnych,
rozrywkowych i sportowych oraz dziatalnosci gospodarcze;j.

Wiadze Zwiazku wydatkujag fundusze na dziatalno$¢ statutowa na podstawie budzetu

obejmujacego rok kalendarzowy.

Gospodarka finansowa Zwiazku jest jawna.

Wtadcicielem majatku ruchomego i nieruchomego jest Zwigzek jako osoba prawna,

reprezentowany przez Rade Gtowna.

. Rada okrggowa i zarzad autonomicznej zaktadowej organizacji zwigzkowej moga prowadzié¢

dziatalnos¢ gospodarcza po uzgodnieniu z Radg Gtéwng, a dziatalnos$¢ finansowa w ramach
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uchwalonych budzetéw. Do prowadzenia dziatalnosci wykraczajacej poza ramy budzetu oraz
dziatalnosci inwestycyjnej wymagana jest zgoda Rady Gtownej.

Do dziatania w imieniu Rady Gtéwnej w zakresie zawierania umow, zaciggania zobowigzan,
podpisywania dokumentéow finansowych oraz zastgpstwa prawnego uprawnieni sa:
Przewodniczgcy Prezydium Rady Gloéwnej oraz wiceprzewodniczacy Prezydium Rady
Gléwnej.

Prezydium rady okregowej oraz prezydium zarzadu autonomicznej zaktadowej organizacji
zwigzkowe] sg jedynymi dysponentami $rodkdéw pochodzacych ze sktadek zwiazkowych,
pozostajacych w dyspozycji organizacji zwigzkowej, po odprowadzeniu ich czgsci na rzecz
Rady Gldéwnej, zgodnie z aktualnie obowiazujaca uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow,
podjeta na podstawie art. 8 ust. 3 lit. c. Statutu.

Prezydium rady okrgegowej oraz autonomicznej zaktadowej organizacji zwiazkowej
uprawnione sa do zalozenia konta bankowego i korzystania ze zgromadzonych na nim
$rodkdw.

Osoby uprawnione do wykonywania czynnosci zwigzanych z zalozeniem i prowadzeniem
konta bankowego i dysponowania zgromadzonymi na nim s$rodkami wskazuje prezydium
rady okregowej oraz prezydium zarzadu autonomicznej zaktadowej organizacji zwigzkowe;j
w drodze stosowanej uchwaty.

W przypadku rozwigzania okregowej organizacji zwigzkowej oraz autonomicznej zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej fundusze zgromadzone na ich kontach bankowych przekazywane
sg na konto Rady Gltdéwne;.

VIII. Zasady uchwalania i zmian statutu

DI

Art. 16

Statut Zwiazku i jego zmiany uchwala Krajowy Zjazd Delegatow.

. Uchwala o zmianie Statutu zapada w glosowaniu jawnym wigkszoscia 2/3 gloséw, przy

udziale co najmniej 50% o0s6b uprawnionych do glosowania.

W wypadkach niecierpigcych zwloki w trakcie trwania kadencji Rada Gtéwna moze zwotac
Nadzwyczajny Zjazd Delegatéow w celu uchwalenia zmiany Statutu. Obrady i glosowania
moga by¢ realizowane za pomocg $rodkéw komunikowania si¢ na odlegtos¢. W przypadku
niespetnienia wymogu obecnosci co najmniej 50% osob uprawnionych do gtosowania, Rada
Gtéwna moze ponownie zwolaé Nadzwyczajny Zjazd Delegatow, przy czym uchwata
0 zmianie Statutu zapada wowczas wigkszoscig glosow.

Na zadanie 1/3 delegatéw uchwata o zmianie Statutu zapada w glosowaniu tajnym.

Zmiany Statutu zgtasza do wlasciwego sadu rejestrowego Rada Gtowna.

IX. Rozwiazanie Zwiazku i likwidacja jego majatku

Art. 17
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Uchwale o rozwigzaniu Zwigzku podejmuje Krajowy Zjazd Delegatéw w glosowaniu
jawnym, wiekszoscig 2/3 gloséw przy udziale co najmniej 50% os6b uprawnionych
do gltosowania.

Na zadanie 1/3 delegatow uchwata o rozwigzaniu Zwiagzku zapada w glosowaniu tajnym.
Likwidatorem majatku Zwiazku jest Rada Gtowna, ktora takze odpowiednio zabezpiecza
dokumentacje Zwigzku.

Zaktadowe organizacje zwiazkowe ulegaja rozwigzaniu w razie likwidacji zakfadu pracy.
Rada Glowna ustala wowczas przeznaczenie mienia tej organizacji oraz przejmuje
i odpowiednio zabezpiecza jej dokumentacje.

Postanowienia okreslone w ust. 4 nie maja zastosowania w przypadku zmiany nazwy zakfadu

pracy.

. Postanowienia koncowe

Art. 18

. Rada Gl6éwna oraz zakladowe organizacje zwigzkowe postugujg si¢ pieczgciami wg wzoru

okreslonego w uchwatach tych organizacji.
Wigzaca wyktadnia postanowien Statutu nalezy do Rady Gtéwnej.
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