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W nawigzaniu do przekazanych Prokuraturom Regionalnym i Okregowym dodatkowych
Srodkéw finansowych z przeznaczeniem na nagrody dla grupy osob z okazji Dnia Niepodlegtosci
oraz wytycznych Prokuratury Krajowej w zakresie ich rozdysponowania o ktérym mowa w piSmie
nr., PKXV BPK 1150.71.2018, a takze wobec licznych negatywnych sygnatéw otrzymywanych od
Rad Okregowych ZZPiPP RP uprzejmie przedstawiam stanowisko Rady Giownej Zwigzku

Zawodowego Prokuratoréw i Pracownikéw Prokuratury RP.

Rada Gtowna ZZP i PP RP jest $wiadoma faktu, iz obecne kierownictwo prokuratury
podejmuje szereg dziatan majacych na celu poprawe sytuacji finansowej pracownikéw prokuratury.
Ma takze Swiadomos$¢, iz przyznaniu dodatkowych srodkéw na nagrody towarzyszyty dobre
intencje. Jednakze nalezy zwrdci¢ uwage, ze 100- lecie odzyskania niepodlegtosci jest Swietem
wszystkich Polakow i wszystkich pracownikéw prokuratury, ktérzy na co dzien, czesto w bardzo
trudnych warunkach stuzg Polsce. O tym jak trudne to warunki, niech $wiadczy fakt, iz tylko do 10
wrze$nia 2018 r. z prokuratury odeszto ponad 400 pracownikéw, wypowiadajagc umowe 0 prace.
Stad tez niepokoi fakt, ze nagradzanie tylko nielicznych, wybranych os6b, poprzez przyznanie im
gratyfikacji finansowych, akurat z takiej okazji pozostaje w kolizji z poczuciem sprawiedliwosci
i zasadami wspOtzycia spotecznego, a tym samym wywotuje stuszne niezadowolenie kadry

pracowniczej zatrudnionej w poszczeg6lnych jednostkach. Stawia w dyskomfortowej sytuacji

nagradzanych oraz przydzielajacych nagrody.
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Rada Giowna Zwiazku Zawodowego RP otrzymuje rowniez sygnaty od prokuratoréw
kierujacych jednostkami organizacyjnymi. Wskazujg oni, ze ktopotliwe i budzace watpliwosci jest
takze narzucenie sztywnych kryteriow podziatu $rodkéw na nagrody co do kwot i iloSci oséb.
Przyktadowo, na terenie podlegajacym jednej z prokuratur regionalnych funkcjonujg prokuratury
okregowe nadzomijace Kkilkanascie prokuratur rejonowych i cztery prokuratury rejonowe. Kazda
z tych prokuratur okregowych otrzymata po cztery nagrody z przeznaczeniem dla prokuratur
rejonowych. W zwigzku z powyzszym na obszarze mniejszej prokuratury okregowej moze zostaé
przyznana nagroda jednemu pracownikowi z kazdej prokuratury rejonowej, natomiast na obszarze
drugiej prokuratury okregowej —wielkomiejskiej - gratyfikacja moze dotyczy¢ pracownika z co
piatej jednostki rejonowej. Przedstawiony sposdb podziatu srodkéw- w réwnych kwotach bez
wzgledu na liczbe jednostek podlegtych i ilo$¢ os6b zatrudnionych- budzi watpliwos$ci co do zasady
réwnos$ci w zatrudnieniu. Brak transparentnos$ci przy podziale nagrod niewatpliwie przyczynia sie

do wzrostu i tak juz wysokiego napiecia zwigzanego z niskimi wynagrodzeniami.

W zwigzku z powyzszym, Rada szanujagc w peini autonomie Prokuratora Krajowego
w zakresie przydzielania dodatkowych srodkéw na nagrody i doceniajac dotychczasowg aktywnos¢
Prokuratury Krajowej w tym zakresie, poddaje pod rozwage uzupetnienie kryteriow przyznawania
nagrod przewidzianych w pismie PK XV BP K 1150.71.2018 poprzez umozliwienie przyznania tych

Srodkéw wszystkim pracownikom oraz zwiekszenie elastycznosci w zakresie podziatu srodkow

pomiedzy jednostkami.

Jednocze$nie Rada zwraca sie z pros$bg o przekazanie dodatkowych $rodkéw finansowych

na nagrody/ premie dla wszystkich pracownikow powszechnych jednostek organizacyjnych
prokuratury.
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